REGULAMIN REKRUTACII i UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

,ZYCIE ZACZYNA SIE PO 30 - program wsparcia 0séb po 30 roku Zycia powracajgcych na rynek
pracy”
§1

Informacje o projekcie

Projekt ,ZYCIE ZACZYNA SIE PO 30 - program wsparcia 0séb po 30 roku zycia powracajgcych na rynek pracy”
jest realizowany przez Izbe Rzemieslniczg i Przedsiebiorczosci w Biatymstoku w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego 2014-2020, O$ priorytetowa Il: Przedsiebiorczos¢ i aktywnosc
zawodowa, Dziatanie 2.1 Zwiekszanie zdolnosci zatrudnieniowej osdb pozostajgcych bez zatrudnienia oraz osdb
poszukujgcych pracy, przy wykorzystaniu aktywnej polityki rynku pracy oraz wspieranie mobilnosci zasobdéw

pracy.

A

a

1.

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt jest realizowany w okresie 01.04.2016 do 30.06.2017 roku na obszarze wojewddztwa podlaskiego.

Biuro projektu miesci sie w siedzibie Cechu Rzemieslnikéw i Przedsiebiorcow w Suwatkach, ul. E. Plater 1
oraz w siedzibie Izby Rzemieslniczej i Przedsiebiorczosci w Biatymstoku przy ul. Warszawskiej 6 . Biuro jest

czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30 — 15.30.

Grupe docelowg projektu stanowi 50 oséb (28 kobiet i 22 mezczyzn) nalezgcych do grupy NEET, tj. osoby
spetniajgce tacznie nastepujgce warunki: niepracujace (bezrobotne lub bierne zawodowo), nieuczestniczace
w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym i nieszkolgce sie, jednoczesnie bedgce w wieku powyzej 30
lat, z wyksztatceniem co najmniej podstawowym i zamieszkujgce m. Suwatki, pow. suwalski, augustowski,

sejnenski, grajewski, moniecki.

Gtownym celem projektu jest wsparcie do korica VI 2017r. 50 osdb od 30 roku zycia, w tym 5 oséb powyzej
50 lat, co najmniej 50% osdéb dtugotrwale bezrobotnych i co najmniej 50% osdb o niskich kwalifikacjach
zamieszkujgcych m. Suwatki, pow. suwalski, augustowski, sejnenski, grajewski, moniecki poprzez
zapewnienie dobrej jakosci oferty zatrudnienia i dalszego ksztatcenia w formie zindywidualizowanego

doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy oraz przyuczenia do zawodu poprzez staz zawodowy.

Regulamin okreéla ramowe zasady i warunki uczestnictwa w Projekcie ,ZYCIE ZACZYNA SIE PO 30 - program

wsparcia 0séb po 30 roku zycia powracajgcych na rynek pracy”
Udziat w projekcie jest bezptatny.
§2
Charakter wsparcia

PREDYSPOZYCJE ZAWODOWE 30+ - PORADNICTWO ZAWODOWE NA RZECZ ZATRUDNIENIA

Termin realizacji: 01.05.2016 r. 31.05.2017. Realizacja wsparcia w nastepujacych formach:

& QOpracowanie IPD dla kazdego uczestnika projektu - 1h/os. IPD zawiera¢ bedzie terminy,
harmonogramy spotkan z uczestnikiem projektu w powigzaniu ze definiowanymi celami
zawodowymi. Na jego podstawie odbywaé sie bedzie wsparcie doradcze indywidualne. IPD

stanowic¢ "drogowskaz" dalszego postepowania i udzielanego wsparcia.
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&' Realizacja wsparcia doradczego na podstawie IPD — 10h/os. Identyfikacja potrzeb i diagnoza

mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku
pracy oraz poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej ,w tym
podnoszenia lub uzupetniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych. Kazdy uczestnik/czka
otrzyma w ramach zadania wsparcie doradcze (w liczbie godz. nieprzekraczajgcych 10) zgodnie z
zaplanowanym harmonogramem i potrzebami w ramach IPD.

MOTYWACIA 30+ - WSPARCIE MOTYWACYINE

Termin realizacji: 01.05.2016 r. 31.05.2017. Realizacja wsparcia w nastepujacych formach:

& Dla 50 uczestnikdéw/ek projektu w formie dwdch indywidualnych spotkari umozliwi poznanie

predyspozycji (sterownosci) i gotowosci do zmiany oraz zaprojektowanie odpowiednich narzedzi
motywacyjnych. Wsparcie diagnostyczne 2 h/os. Wyznacza¢ ono bedzie jakie narzedzia zostang
uzyte w celu podtrzymania motywacji.

&' Realizacja wsparcia doradczego — prewencja — 12h/os. wsparcia indywidualnego prewencyjnego,

zapobiegajgcego wypadnieciu z projektu, budujgce i podtrzymujgce motywacje do zmian.
Realizowane w trakcie innych form wsparcia, tzn. w trakcie odbywania stazu, szkolen i
poszukiwania pracy, bedzie ono odbywac sie na biezgco, czestotliwos$¢ zostanie ustalona przez
prowadzgcego wsparcie motywacyjne specjaliste.

KWALIFIKACJE 30+ - SZKOLENIA | STAZE ZAWODOWE

Termin realizacji: 01.06.2016 r. 31.05.2017. Realizacja wsparcia w nastepujacych formach:

A Specjalistyczne szkolenie indywidualnie dobrane o wymiarze $rednio 90-120h, przygotowujgce do

odbycia stazu zawodowego. Szkolenia realizowane bedg w zawodach rzemieslniczych, ktore
traktowane sg jako deficytowe albo zgtaszane jest zapotrzebowanie na pracownikow przez
pracodawcdw lub instytucje rynku pracy. Szkolenie to umozliwi wprowadzenie przysztego stazyste
w arkana wybranego zawodu, stanowi¢ bedzie wstep do odbycia petnego stazu i potwierdzenia
kwalifikacji. Szkolenia beda konczy¢ sie egzaminem. Kazdemu uczestnikowi/ce projektu zostanie
zaproponowane szkolenie zgodnie z jego/jej predyspozycjami oraz z zapotrzebowaniem na rynku
pracy na dane kwalifikacje.

& Realizacja stazy zawodowych — 3 miesieczne, konczgce sie egzaminem z certyfikatem

panstwowym, realizowane zgodnie ze standardami z Polskiej i ERJPIS. Uczestnikom zapewnione
zostanie ubezpieczenie, badania lekarskie, odziez robocza, stypendium stazowe, zwrot kosztéw
dojazdu na staz oraz opiekun. Po zakonczeniu stazu opiekun przygotuje pisemng opinie nt.
stazysty, za$ stazysta przystapi do egzaminu przed Komisjg Egzaminacyjng w Izbie Rzemieslnicze;.

MOJA PRZEDSIEBIORCZOSC- MOJA PRACA 30+- WSPARCIE NARZECZ PODJECIA DZIAtALNOSCI
GOSPODARCZEJ, POSREDNICTWO PRACY

Termin realizacji: 01.06.2016 r. 30.06.2017. Realizacja wsparcia w nastepujacych formach:

& Poérednictwo pracy — 8h/os. ustugi po$rednictwa pracy $wiadczone po otrzymaniu catego wsparcia
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przez uczestnika projektu, w realny sposdb majg sie przyczyni¢ do osiggniecia zaktadanego
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej. Posrednictwo pracy obejmie:

=  motywowanie uczestnikow do poszukiwania pracy

=  analizy lokalnego rynku pracy

*



= poszukiwanie ofert pracy

= inicjowanie kontaktow z pracodawcami
= wspotuczestnictwo w rozmowach kwalifikacyjnych
= pomoc W negocjacji umow

&' Realizacja coachingu przedsiebiorczo$ci — 4h/os. dla uczestnikdw projektu stuzgce rozwojowi
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia. Wsparcie umozliwi pozyskanie wiedzy na temat zaktadania
dzielnosci gospodarczej, warunkdéw jej prowadzenia, poruszania sie po rynku pracy i instytucjach
obstugujacych przedsiebiorcow.

§3

Beneficjenci projektu

Projekt skierowany jest do 50 osdb (28 kobiet i 22 mezczyzn) nalezacych do grupy NEET, tj. osdb spetniajgcych
tacznie nastepujace warunki: niepracujgce (bezrobotne lub bierne zawodowo), nieuczestniczace w ksztatceniu
formalnym w trybie stacjonarnym i nieszkolgce sie, w wieku powyzej 30 lat, zamieszkujgce woj. podlaskie,
powiaty: m. Suwatki, pow. suwalski, augustowski, sejnenski, grajewski, moniecki. Ponadto, co najmniej 50% bedg
stanowity osoby dtugotrwale bezrobotne, co najmniej 50% bedg stanowity osoby o niskich kwalifikacjach oraz co
najmniej 5 oséb bedzie w wieku 50 lat i wiecej.

Definicje:

a

A

A

A

osoby niepetnosprawne- za osobe niepetnosprawng uznaje sie osobe niepetnosprawng w Swietle
przepisdw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych,

osoby o niskich kwalifikacjach - osoby, ktore ukoriczyty edukacje na poziomie ISCED 3 i nizej. (Biorgc pod
uwage polski system klasyfikacji ISCED 1997 do kategorii 0séb o niskich kwalifikacjach nalezy zaliczac
osoby, ktore zakoriczyty edukacje na poziomie 1,2 lub 3.Ww. poziomy przedstawiajq sie nastepujgco:
poziom 1: Szkota podstawowa, poziom 2A: Gimnazjum, poziom 3A: Liceum ogdlnoksztatcgce, Liceum
profilowane; Technikum, Uzupetniajace liceum ogdlnoksztatcgce, Technikum uzupetniajace, poziom 3C:
Zasadnicza szkota zawodowa.

osoby dtugotrwale bezrobotne okres pozostawania bez zatrudnienia nieprzerwanie przez ponad 12
miesiecy

osoby bezrobotne - osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujgce
zatrudnienia, w tym zarejestrowane jako osoby bezrobotne w powiatowym urzedzie pracy (przy czym w
przypadku 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP nalezq one do I i Il profilu pomocy)

W projekcie moze wzig¢ udziat osoba, ktdra spetnia réwnoczesnie nastepujace warunki:

1. Zamieszkuje na terenie wojewddztwa podlaskiego, we wskazanych powiatach w rozumieniu przepiséw

Kodeksu Cywilnego.

2. Jest osobg nalezgcg do grupy NEET, tj. spetniajgca tagcznie nastepujgce warunki:

A

niepracujaca (bezrobotng - osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgce zatrudnienia, w tym osoby zarejestrowane w PUP lub bierng zawodowo - osoby, ktére w
danej chwili nie tworzq zasobdw sity roboczej tzn. nie pracujq i nie sq bezrobotne);
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& nieuczestniczacg w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym (ksztafcenie formalne w trybie
stacjonarnym rozumiane jest jako ksztatcenie w systemie szkolnym na poziomie szkoty podstawowej,
gimnazjum, szkét ponadgimnazjalnych, jak rowniez ksztafcenie na poziomie wyzszym w formie studiow
wyzszych lub doktoranckich realizowanych w trybie dziennym);

& nieszkolacy sie (osoby nieuczestniczgce w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdinych, potrzebnych do
wykonywania pracy. W procesie oceny, czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do
kategorii NEET, weryfikowany jest fakt, czy dana osoba brata udziat w tego typu formie aktywizacji,
finansowanej ze sSrodkéw publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

Jest osobg w wieku powyzej 30 lat - wiek uczestnikdw liczony jest na podstawie daty urodzenia i mierzony w
dniu rozpoczecia udziatu w projekcie.

§4
Rekrutacja uczestnikéw

Rekrutacja uczestnikdéw projektu, w tym potwierdzenie mozliwosci udziatu przez dang osobe w projekcie
realizowana bedzie w okresie od IV 2016r. do 11l 2017r. we skazanych powiatach. Docelowo zrekrutowanych
ma by¢ 50 os.

Rekrutacja prowadzona bedzie w biurze projektu w Suwatkach oraz w Biatymstoku na zasadzie otwartego
naboru uwzgledniajgc zasady rownosci szans i niedyskryminacji.

Rekrutacja prowadzona bedzie tak, by zapewni¢ realizacje zatozonych wskaznikow. Karty zgtoszeniowe bedg
weryfikowane 0-1 przez Asystenta ds. wsparcia i monitoringu pod kagtem sytuacji osobistej (wiek powyzej 30
roku zycia, miejsce zamieszkania we wskazanych powiatach) danych o sytuacji zaw. i edukacyjnej (osoba
bezrobotna, dtugotrwale bezrobotna, osoba bierna zawodowo), zgody na przetwarzanie danych osobowych
- kryteria obowigzkowe. Dodatkowo w kartach zgtoszeniowych analizie podlegac bedzie szczegdlnie trudna
sytuacja (osoby o niskich kwalifikacjach).

Osoby pozytywnie zweryfikowane pod katem kryteriow obowigzkowych zostang poproszone o kontakt z
biurem projektu celem przeprowadzenia wywiadu identyfikujgcego motywacje osdéb do podjecia nauki i
pracy.

Lista rekrutacyjna podstawowa i rezerwowa beda tworzone z osob pozytywnie zweryfikowanych pod
wzgledem kryteriéw obowigzkowych, po odbyciu wywiadu. Kolejno$¢ na liscie zostanie ustalona po odbyciu
wywiadu. Po przekroczeniu liczby 50 osdb, tworzona bedzie lista rezerwowa. Osoby z tej listy skorzystajg z
projektu, o ile kto$ zrezygnuje z listy podstawowej. Listy zatwierdzi Koordynator. Uczestnicy zostang
poinformowani o wynikach rekrutacji.

Rekrutacja uwzgledni takze kryterium ptci tak by zachowa¢ udziat 28 kobiet i 22 mezczyzn.
Zgtoszenia przyjmowane beda:

= osobiscie badZ pocztg - w Biurze Projektu w siedzibie Cechu RzemiesInikéw i Przedsiebiorcow w
Suwatkach, ul. Emilii Plater 1; 16-400 Suwatki oraz w siedzibie Izby Rzemiedlniczej i
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Przedsiebiorczosci w Biatymstoku przy ul. Warszawskiej 6 - ztozenie kompletu wymaganych
dokumentow rekrutacyjnych,

= drogg mailowa: sekretariat@rzemioslo.bialystok.pl; cech@cech.suwalki.pl;

= telefonicznie i faksem pod numerami w Suwatkach: tel./fax(87) 566 26 19; tel. (87) 566 34 92; w
Biatymstoku: tel. (85) 743 54 03; fax (85) 743 61 41

W przypadku zgtoszern droga mailowa i telefoniczng zgtoszenie traktowane bedzie jako wigzace w
momencie dostarczenia oryginatu Karty zgtoszeniowej oraz pozostatych dokumentéw rekrutacyjnych do
siedziby Biura Projektu lub biura Izby Rzemieslniczej i Przedsiebiorczosci nie pdzniej niz w ciggu 5 dni
roboczych od momentu zgtoszenia. Nie dostarczenie wyzej wymienionych dokumentow w okreslonym
terminie bedzie skutkowato skresleniem Kandydata/ki z listy zgtoszeniowej.

Karta zgtoszeniowa dostepna bedzie w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej
www.rzemioslo.bialystok.pl

Kryteria rekrutacyjne realizowac¢ beda polityke réwnosci ptci i réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
m.in. poprzez kierunkowe wsparcie kobiet i 0séb niepetnosprawnych.

Do projektu zakwalifikowane zostang osoby spetniajgce tgcznie nastepujace kryteria uczestnictwa:
= wiek powyzej 30 lat,
= status na rynku pracy - osoba niepracujgca (bezrobotna, bierna zawodowo),
= osoba nieksztatcaca sie,
= osoba nieszkolaca sie.
Weryfikacja spetniania kryteriow kwalifikowalnosci, odbedzie sie na podstawie:
= urzedowego za$wiadczenia potwierdzajgcego status osoby bezrobotnej/niepetnosprawnej;
= oswiadczenie uczestnika w przypadku pozostatych oséb.

Osoby pozytywnie zweryfikowane pod katem kryteriow obowigzkowych zostang poproszone o kontakt z
biurem projektu celem przeprowadzenia wywiadu identyfikujgcego motywacje oséb do podjecia nauki i
pracy

§5
Kwalifikacja uczestnikéw do projektu

Kwalifikacja uczestnikdw do projektu bedzie odbywata sie na podstawie ztozonych przez beneficjentéw
dokumentow rekrutacyjnych.

O zakwalifikowaniu beneficjenta do projektu bedg decydowad nastepujgce kryteria:
&' Poprawne i kompletne wypetnienie Karty zgtoszeniowej;

d Ztozenie aktualnego orzeczenia lekarskiego o niepetnosprawnosci oraz w przypadku osob
bezrobotnych aktualnego zaswiadczenia z Powiatowego Urzedu Pracy;

& Kryteria zawarte w § 3 niniejszego regulaminu okreslajgce profil beneficjenta;

& Wiek beneficjenta - kwalifikowane bedg tylko osoby w wieku 30 lat i wiecej;
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& Pteé beneficjenta - w pierwszej kolejnosci kwalifikowane beda kobiety (projekt zaktada udziat 28
kobiet);

&' Obszar zamieszkania — projekt zaktada objecie wsparciem mieszkaricow woj. podlaskiego,
powiatow: zamieszkujgcych m. Suwatki, pow. suwalski, augustowski, sejnenski, grajewski, moniecki

W przypadku wiekszej liczby chetnych spetniajgcych kryteria formalne zostang utworzone listy
rezerwowe wedtug ww. kryteriow. W przypadku rezygnacji Kandydata/ki do projektu na jego miejsce
wchodzi pierwsza osoba z listy rezerwowej tej samej pici oraz o tym samym statusie np. osoba
niepetnosprawna.

Zgtoszenia przyjmowane drogg telefoniczng i e-mail bedg wpisywane na liste i bedg traktowane na
réwni ze zgtoszeniami ztozonymi w wersji papierowe;.

Dziatania rekrutacyjne wytonig dodatkowych kandydatéw pozostajgcych na listach rezerwowych, ktére
zaproszone zostang do udziatu w projekcie, w przypadku rezygnacji innych uczestnikow.

§6
Warunki uczestnictwa w projekcie

Osoba przystepujgca do projektu, ktéra ztozyta poprawnie wypetniong Karte Zgtoszeniowa, niezbedne
zaswiadczenia ma obowigzek uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia wskazanych w § 2.

Uczestnik projektu zakonczy pozytywnie udziat w projekcie bedgc obecnym na wszystkich przewidzianych
formach wsparc¢. Dopuszczalna liczba godzin nieobecnosci na realizowanych formach wsparcia, ktéra
warunkuje pozytywne zakonczenie wudziatu w projekcie nie powinna przekroczy¢ 20% godzin
zaplanowanych na dang forme wsparcia (kazda sytuacja bedzie rozpatrywana indywidualnie przez
Koordynatora projektu).

§7
Refundacja kosztéw dojazdu na staz

Osobom dojezdzajgcym na staz zawodowy przystuguje zwrot kosztéw dojazdu. Uczestnik projektu moze
ubiegac sie o zwrot kosztow dojazdu w przypadku kiedy odbywa sie ono w miejscowosci innej niz miejsce
jego zamieszkania, lub w innej strefie komunikacyjne;j.

Koszty dojazdu dotyczg przejazdu najtanszymi publicznymi srodkami transportu na danej trasie lub gdy nie
jest mozliwe skorzystanie z transportu srodkami komunikacji publicznej, rozliczenie kosztow przejazdu
wtasnym samochodem.

Zwrot kosztow przejazdu publicznymi Srodkami transportu nastgpi na podstawie przekazanych przez
uczestnika projektu oryginatéw biletéw (np. biletéw kolejowych Il klasy, biletéw autobusowych PKS), z
miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia z 1 dnia szkoleniowego, badz odrecznego oswiadczenia z
pieczatka i podpisem przewoznika (koszt wydania o$wiadczenia ponosi uczestnik) na trasie pomiedzy
miejscem zamieszkania, a miejscem organizacji szkolenia lub stazu / praktyki zawodowej. Powstaty koszt
bedzie pomnozony przez liczbe dni obecnosci uczestnika projektu w okresie trwania danej formy wsparcia.

Zwrot kosztow przejazdu wtasnym samochodem nastgpi do wysokosci ceny biletu najtanszego Srodka
transportu publicznego na danej trasie. Dokumentem potwierdzajacym poniesione koszty bedzie w tym
przypadku oswiadczenie uczestnika projektu (koszt wydania o$wiadczenia ponosi uczestnik) o cenie biletu
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najtanszym srodkiem transportu publicznego, na trasie z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia z 1 dnia
szkoleniowego oraz pisemnego potwierdzenia przewoznika o zgodnosSci tego oswiadczenia ze stanem
faktycznym. Powstaty koszt bedzie pomnozony przez liczbe dni obecnosci uczestnika projektu w okresie
trwania danej formy wsparcia.

§8

Postanowienia koricowe

1. Regulamin obowigzuje przez okres trwania realizacji projektu.

2. Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego, przepisy
prawa Wspdlnot Europejskich dotyczgce funduszy strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego dotyczgce
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany regulaminu.
4. Wszelkie zmiany regulaminu wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Biuro Projektu:

Cech Rzemies$Inikéw i Przedsiebiorcéw w Suwatkach Izba Rzemieslnicza i Przedsiebiorczosci w Biatymstoku
ul. Emilii Plater 1; 16-400 Suwatki ul. Warszawska 6 ; 15-950 Biatystok
tel./fax: (87) 566 26 19 tel.: (87) 566 34 92 tel. (85) 743 54 03; fax (85) 743 61 41

Fundusze *

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny * ek
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